INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE TAIAGU - IPFMT
Rua Raul Magone, n°® 306 — Centro — Taiacu/SP. — CEP 14.725-000
CNPJ: 02.122.662/0001-60

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2025

PRESTACAO DE SERVICOS DE ELABORACAO DE AVALIACAO ATUARIAL

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE
TAIACUAutarquia Municipal, inscrita no CNPJ sob n°® 02.122.662/0001-60, com sede
na Rua Raul Macone, 306 nesta cidade, neste ato representado pela Diretora
Presidente, Quitéria Romé&o da Silva, portadora do CPF 286.376.468-11 e do RG
30.377.613-4, com endereco a Rua Bento Vieira, 520, nesta cidade, doravante
denominado, simplesmente, CONTRATANTE, e a Empresa EC2G ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA, inscrita no CNPJ n° 28.841.769/0001-51, com sede na
Avenida Tabelido Passarela, n° 288 A, sala 204, Centro, na cidade de Mairipora,
estado de Sao Paulo, representada por seu socio, Eduardo Pereira dos Santos,
portador do CPF 292.518.478-27 e do RG 33.498.548-1, com endereco a Rua dos
Narcisos, n® 45, Sausalito, Condominio Cantareira Residencial, na cidade de
Mairipora, estado de S&o Paulo, de agora em diante denominada simplesmente
CONTRATADA, em observancia as disposi¢des da Lei n°® 14.133, de 2021, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo n.
469/2024, mediante as clausulas e condicfes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

Constitui objeto deste contrato a prestacao de servicos de elaboracao de
Avaliacdo Atuarial referente as obrigacdes previdenciarias relativas aos servidores
publicos do Municipio de Taiagu/SP.

8§ 1° S&o anexos a este instrumento e vinculam esta contratacao,
independentemente de transcrigao:

§ 2°. O Termo de Referéncia que embasou a contratacao;
§ 3°. A Autorizacéo de Contratacéo Direta;
§ 4°. A Proposta do Contratado.

CLAUSULA SEGUNDA
DA EXECUCAO DO SERVICOS

Os servigos deverao ser prestados rigorosamente de acordo com as
especificacdes estabelecidas no detalhamento de seu objeto (Termo de Referéncia),
implicando a ndo observancia dessa condicdo na recusa dos mesmos, ndo se
responsabilizando o Instituto por qualquer indenizacéo.
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CLAUSULA TERCEIRA
SUBCONTRATACAO

N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

CLAUSULA QUARTA
PAGAMENTO

O valor total da contratagcdo € de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos
reais).

8 1°. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas
e indiretas decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
da contratacao.

§ 2°. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito
em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

§ 3°. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancéria para pagamento.

§ 4°. O pagamento seréa efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias,
contados da apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura.

8§ 5°. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando
0 O0rgao contratante atestar a execucéo do objeto do contrato.

8 6°. No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a
data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do IPCA/IBGE.

8 7°. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento
definitivo do objeto da contratacdo, conforme disposto neste instrumento e/ou no
Termo de Referéncia.

8§ 8° Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera
comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato
dimensionado.

§ 9°. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a
Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais
do documento, tais como:

| - 0 prazo de validade;

Il - a data da emisséao;

Il - os dados do contrato e do érgdo contratante;
IV - 0 periodo respectivo de execucao do contrato;
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V - o valor a pagar; e
VI - eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8§ 10. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou
circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até
que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apdés a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, nao
acarretando qualquer 6nus para o contratante;

8 11. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada
da comprovacédo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentacado mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

8 12. Previamente a emissao de nota de empenho e a cada pagamento, a
Administracao devera realizar consulta para: a) verificar a manutencao das condi¢des
de habilitagdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em
licitacdo, no ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

§ 13. Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8 14. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o0 contratante devera comunicar aos 0Orgdos responsaveis pela
fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

8§ 15. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

8§ 16. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o
contratado néo regularize sua situagao.

§ 17. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista
na legislacao aplicavel.

§ 18. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serédo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

§ 19. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n® 123, de 2006, nédo sofrera a retencéo tributaria quanto aos
impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento
ficara condicionado a apresentacao de comprovacgao, por meio de documento oficial,
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de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

CLAUSULA QUINTA
OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8§ 1° Constituem obrigacdes do Contratante:

| - Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execucao do objeto, para que seja corrigida;

Il - Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada,
através de servidor especialmente designado como fiscal deste Termo de Contrato;

lll - Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao
fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos.

Paragrafo unico. O Instituto ndo respondera por quaisquer compromissos
assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do
presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

§ 2° Constituem obrigacdes da Contratada:

| - Cumprir todas as obrigacfes constantes deste instrumento contratual e
de sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo dos servicos;

Il - Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis de
antecedéncia, os motivos que impossibilitem o cumprimento dos servicos, com a
devida comprovacao, cabendo a reposicdo de horério;

[ll - Manter, durante a execucao dos servi¢cos, em compatibilidade com as
obrigacBes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas

CLAUSULA OITAVA
DO PRAZO DO CONTRATO

O prazo de duracédo deste contrato sera de 90 (noventa) dias, podendo ser
prorrogado mediante apresentacdo de justificativa aceita pela Administracdo e
celebracédo do competente termo aditivo.

CLAUSULA NONA
DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LEI
N° 13.709/2018

E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado
em decorréncia da execuc¢do contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratacao, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.
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§ 1°. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de
todas as informacfes — em especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis
— repassados em decorréncia da execucdo contratual, em consonancia com o
disposto na Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais-LGPD),
sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo
aguelas decorrentes de obrigacdes legais ou para viabilizar o cumprimento do
instrumento contratual.

§ 2°. As partes responderdao administrativa e judicialmente caso causarem
danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais
repassados em decorréncia da execucao contratual, por inobservancia a Lei Geral de
Protecdo de Dados.

§ 3°. Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, o
CONTRATANTE, para a execucdo do objeto deste contrato, tem acesso a dados
pessoais dos representantes da CONTRATADA, tais como nimero do CPF e do RG,
enderecos eletrnico e residencial.

8 4°. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral
de Protecdo de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos
ao disposto na legislacdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados
pelo CONTRATANTE.

§ 5°. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE, em
até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer incidente de acessos ndo autorizados aos
dados pessoais, situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracéo,
comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar
as providéncias estabelecidas pelo artigo 48 da Lei Geral de Protecao de Dados.

CLAUSULA DECIMA
GARANTIA DE EXECUCAO

N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucéao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o
CONTRATADO que:

| - der causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracédo ou ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

[l - der causa a inexecucéo total do contrato;
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IV - deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para
a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
contratacdo sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame
ou prestar declaracéo falsa durante a dispensa eletrénica ou execugéo do contrato;

IX - fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucédo do
contrato;

X - comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer
natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;
XII - praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n® 12.846, de 1° de 2013.

§ 1°. Serédo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima
descritas as seguintes sangodes:

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucédo parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156,
§2°, da Lei);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas b, c, d, e, f e g desta clausula, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 84°, da Lei);

c) Declaragcdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | desta clausula, bem como
nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, 85°, da Lei).

d) multa de 20% (vinte por cento) calculada sobre deste contrato.
§ 2° A aplicacéo das sancgOes previstas neste Contrato ndo exclui, em
hipotese alguma, a obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante

(artigo 156, §9°).

§ 3° Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (artigo 156, §7°).
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8 4°. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo (artigo 157).

§ 5° Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao
valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (artigo 156, §8°).

8 6°. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera
ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da
data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

§ 7°. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do artigo 158 da Lei n° 14.133/2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

8§ 8°. Na aplicagéo das sancdes serdo considerados (artigo 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacdes dos érgaos de controle.

§ 9° Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°
14.133/2021, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei
(artigo 159).

8 10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada
sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracao,
a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacéo de coligacéo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos o0s casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (artigo
160).

8§ 11. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados
relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional
de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Artigo 161).
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§ 12. As sancgOes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar séo passiveis de reabilitacdo na forma do artigo
163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA~DECIMA SEGUNDA
DA EXTINCAO CONTRATUAL

Constituem motivos para extincdo do presente contrato:

| - ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais, de
especificacdes ou de prazos;

Il - desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;

lll - alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

IV - decretagéo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugéo da sociedade
ou falecimento do contratado;

V - caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao do contrato;

VI - razbes de interesse publico, justificadas pela autoridade méaxima do
contratante.

8§ 1° O contratado tera direito a extincdo do contrato nas seguintes
hipoteses:

| - supressdo, por parte da Administracdo, de servicos que acarrete
modificacdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei
14.133/2021;

I - suspensdo de execucdo do contrato, por ordem escrita da
Administracdo, por prazo superior a 3 (trés) meses;

[l - repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias «uteis,
independentemente do pagamento obrigatorio de indenizacdo pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacées e mobilizagdes e outras previstas;

IV - atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emisséao da nota fiscal,
dos pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administragdo por
despesas de obras, servicos ou fornecimentos;

§ 2°. A exting&o do contrato poderé ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragéo, exceto no caso
de descumprimento decorrente de sua prépria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacao
ou por comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da Administragao;
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Il - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula
compromissoéria ou compromisso arbitral, ou por deciséo judicial.

§ 3° A extingdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a
extincdo consensual deverdo ser precedidas de autorizacdo escrita e fundamentada
da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo processo.

8§ 4°. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o
contratado serd ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido e tera direito a:

| - devolucao da garantia;
Il - pagamentos devidos pela execucao do contrato até a data de extingcao;
Il - pagamento do custo da desmobilizacao.

8 5°. A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo podera
acarretar, sem prejuizo das sanc¢des previstas em lei, as seguintes consequéncias:

| - assuncédo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se
encontrar, por ato proprio da Administracao;

Il - ocupacéo e utilizacéo do local, das instalacdes, dos equipamentos, do
material e do pessoal empregados na execu¢do do contrato e necessarios a sua
continuidade;

Il - execucao da garantia contratual para:

a) ressarcimento da Administracdo Publica por prejuizos decorrentes da
Nao execucao;

b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando
cabivel,

c) pagamento das multas devidas a Administracéo Publica;

d) exigéncia da assuncdo da execucdo e da conclusdo do objeto do
contrato pela seguradora, quando cabivel;

IV - retencao dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados a Administragdo Publica e das multas aplicadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orcamento vigente, observada a seguinte
classificagdo: 03 — Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Municipais; 03.01 —
Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Municipais; 03.01.01 - LP.F.M.T,
04.122.0007.4.128 — Direcao e Administragéo do I.P.F.M.T.; 3.3.90.39.00 — Outros
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA
DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 14.133/2021 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo
de Defesa do Consumidor — e normas e principios.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
ALTERACOES

Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do artigo 124
e seguintes da Lei n® 14.133/2021.

8§ 1°. O CONTRATADO é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

§ 2°. Registros que nado caracterizam alteragdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma
do art. 136 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
PUBLICACAQO

Incumbird ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento
nos termos e condicdes previstas na Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

A execucdo do contrato devera ser fiscalizada e acompanhada por
representante do CONTRATANTE, através da unidade demandante, que anotara em
registro préprio todas as ocorréncias verificadas e determinard o que for necessario
para a regularizacdo das faltas observadas, a fim de expedir o atestado de execucao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA
DO FORO

Fica eleito como competente o foro da Comarca de Jaboticabal, para dirimir
os litigios que decorrerem da execucgédo deste Termo de Contrato que ndo possam ser
compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, 81° da Lei n°® 14.133/21.

E assim, por estarem as partes justas e convencionadas, assinam o0
presente instrumento contratual em trés vias de igual e inteiro teor, na presenca de
duas testemunhas, que a tudo assistiram e tiveram conhecimento, também
signatarias, para que produza todos os efeitos legais.
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Rua Raul Magone, n°® 306 — Centro — Taiacu/SP. — CEP 14.725-000
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Taiacu, __ de de 2025.

QUITERIA ROMAO DA SILVA — DIRETORA PRESEIDENTE
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE TAIACU -
I.P.F.M.T.

CONTRATANTE

EDUARDO PEREIRA DOS SANTOS - SOCIO
EC2G ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CONTRATADA

FISCAL DESTE CONTRATO:

ANTONIO MOTIN JUNIOR
RG:

TESTEMUNHA:

CLAUDIO MARCIANO DA SILVA
RG: 18.336.105
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE TAIAGU - IPFMT
Rua Raul Magone, n°® 306 — Centro — Taiacu/SP. — CEP 14.725-000
CNPJ: 02.122.662/0001-60

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS
MUNICIPAIS DE TAIACU — [.P.F.M.T.

CONTRATADA: EC2G ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA

CONTRATO: N° __ /2025

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE ELABORACAO DE AVALIACAO
ATUARIAL REFERENTE AS OBRIGACOES PREVIDENCIARIAS RELATIVAS AOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TAIACU/SP

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1 Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas
do Estado de Séo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo coOpias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento
no Sistema de Processo Eletrbnico, em consonancia com o estabelecido na
Resolucéo n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diéario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709,
de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos
processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacgfes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estéao
cadastradas no mdédulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”,
nos termos previstos no Artigo 2° das Instru¢des n°® 01/2020, conforme “Declaracdes
de Atualizagao Cadastral” anexas;

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre
atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, Nnos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e 0 que mais couber.

Taiacu, __de de 2025.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE TAIAGU - IPFMT
Rua Raul Magone, n°® 306 — Centro — Taiacu/SP. — CEP 14.725-000
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ:
Nome: Quitéria Roméo da Silva
Cargo: Diretora Presidente

CPF:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O CONTRATO:

Pelo contratante:

Nome: Quitéria Roméo da Silva
Cargo: Diretora Presidente
CPF:

Assinatura:

Pela contratada:

Nome: Eduardo Pereira dos Santos
Cargo: Sécio

CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DO CONTRATANTE:
Nome: Quitéria Romao da Silva

Cargo: Diretora Presidente

CPF:

Assinatura:

GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Antonio Motin Junior
Cargo: Diretor de Beneficios
CPF:

Assinatura:




