INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE TAIACU
IPEMT

Rua Raul Macone, n® 306 — Centro — Taiacu/SP. — CEP 14.725-000
CNPJ: 02.122.662/0001-60

MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° /2026

O _INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE
TAIACU, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob n°® 02.122.662/0001-60,
com sede administrativa na Prefeitura do Municipio de Taiagu, localizada na Rua Raul
Macone, n° 306, Centro, Taiacu, Estado de S&o Paulo, neste ato representado por sua

Diretora Presidente, Quitéria Romao da Silva, , , portadora da Cédula de
Identidade (RG) n° , inscrita no CPF sob n° doravante
denominado simplesmente, CONTRATANTE, e a
empresa iy localizada na
Rua/Av , n° , na cidade
de : Estado de : CNPJ
N° , Inscricdo  Estadual: , heste ato

representada por seu representante legal :

, , portador (a) do RG:
e do CPF n° , de agora em
diante denominada simplesmente CONTRATADA, tendo em vista as disposi¢Oes da Lei
Federal n.° 14.133/21 e a autorizacdo contida no despacho exarado no Processo n°
03/2026, Dispensa de Licitagdo n° 03/2026 celebram o presente contrato, mediante as
seguintes clausulas e condicoes.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

Prestacdo de servicos técnicos especializados de assessoria e consultoria nhas
areas juridica e administrativa, de natureza predominantemente intelectual e execucédo
continuada, voltados a gestdo do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS do Instituto
de Previdéncia dos Funcionarios Municipais de Taiacu, pelo prazo de 12 (doze) meses,
conforme estabelecido no Termo de Referéncia.

§ 1°. O servigco compreendera todas as etapas previstas no Termo de Referéncia.

§ 2° |Integram e vinculam o presente contrato, independentemente de
transcrigao:

| - 0 Termo de Referéncia que embasou a contratacao;
Il - a Autorizacdo de Contratacéo Direta;

lIl - a Proposta da CONTRATADA,;

IV — os documentos constantes do Processo Administrativo n°® 03/2026 —
Dispensa de Licitagédo n° 03/2026.
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CLAUSULA SEGUNDA
DA EXECUCAQO DOS SERVICOS

§ 1° A execucdo dos servicos terd inicio a partir da assinatura do contrato,
observado o prazo de vigéncia estabelecido neste instrumento, devendo ser realizada em
conformidade com as condi¢des e especificacbes constantes no Termo de Referéncia.

8§ 2° A execucdo do objeto serd acompanhada e fiscalizada por servidor
designado como fiscal do contrato, ao qual competird verificar o cumprimento das
obrigacdes contratuais, podendo rejeitar, no todo ou em parte, 0s servigcos executados em
desacordo com as condi¢cdes estabelecidas.

8§ 3° O recebimento dos servi¢cos sera realizado mensalmente, mediante atesto
do fiscal do contrato, apds verificacdo da regular execucao, especialmente quanto:

| — orientacdo juridica quanto a interpretacdo e aplicacdo da legislacéo
previdenciaria aplicavel ao RPPS;

Il — emissdo de pareceres técnicos e respostas a consultas formuladas pela
Administracao;

lll — apoio técnico na conducdo de processos administrativos previdenciarios,
incluindo concessao, revisdo e manutencéo de beneficios;

IV — acompanhamento e assessoramento em auditorias, fiscalizacdes e demais
procedimentos realizados por érgaos de controle, especialmente Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo e Ministério da Previdéncia;

V - suporte técnico-operacional na utilizacdo, alimentacdo, regularizacdo e
conferéncia de dados nos sistemas obrigatérios, tais como CADPREV, COMPREV e
AUDESP;

VI — orientacéo preventiva visando a conformidade dos atos administrativos e a
mitigacao de riscos institucionais;

VII - atendimento remoto continuo e realizacdo de visitas técnicas presenciais
periddicas, nos termos do Termo de Referéncia.

§ 4° O atesto do fiscal do contrato constitui condicdo para a realizacdo do
pagamento, nos termos da clausula especifica deste instrumento.

8 5° Constatadas irregularidades na execucado dos servi¢os, o pagamento ficara
suspenso até a sua regularizacdo, sem prejuizo da aplicagdo das sancdes cabiveis.
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CLAUSEJLA TERCEIRA
DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma do art. 107 da Lei n° 14.133/2021,
mediante celebracdo de termo aditivo, desde que haja interesse da Administracéo e sejam
mantidas as condi¢cdes vantajosas para a contratacao.

CLAUSULA QUARTA
DO PRECO E DO PAGAMENTO

§ 1°. Pela execucao dos servicos, a CONTRATADA recebera o valor mensal de
R$ ( ), totalizando o montante de R$ ( )
ao final da vigéncia contratual.

8 2° No valor acima estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais, bem como quaisquer outros custos necessarios ao
cumprimento integral das obrigacées assumidas.

8 3° O pagamento sera realizado mensalmente, mediante apresentacdo de nota
fiscal pela CONTRATADA, ap0s o atesto do fiscal do contrato, que certificard a regular
execucao dos servicos no periodo correspondente.

§ 4° O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da nota fiscal devidamente atestada pelo fiscal do contrato.

§ 5° Para fins de pagamento, a CONTRATADA devera comprovar a regularidade
fiscal, trabalhista e previdenciaria, mediante apresentacdo das certiddes exigidas pela
legislacdo aplicavel ou verificacdo nos sistemas oficiais.

8 6° Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal, ou circunstancia que impeca
a liquidacéo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até a regularizacado, iniciando-se
novo prazo apoés a correcao, sem 6nus para 0 CONTRATANTE.

§ 7° Poderdo ser realizadas as retencdes tributarias previstas na legislacdo
vigente.

CLAUSULA QUINTA
DO REAJUSTE

O valor inicialmente contratado permanecera fixo e irreajustavel pelo prazo de
12 (doze) meses, contados da data da apresentacdo da proposta ou do orcamento a que
esta se referir.
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8§ 1° Apos esse prazo, o valor podera ser reajustado com base na variagdo do
indice IPCA/IBGE, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo.

§ 2°. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o periodo minimo de 12 (doze)
meses sera contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste concedido.

8§ 3° O reajuste dependera de solicitacdo da CONTRATADA e de andlise e
aprovacao da Administragao, observada a legislagdo vigente.

CLAUSULA SEXTA
DA ADEQUACAQO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orcamento vigente, observada a seguinte classificacao: 03.
Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Municipais; 03.01. Instituto de Previdéncia dos
Funcionarios Municipais; 03.01.01 I.P.F.M.T.; 04.122.0010.4.002. Custeio das Atividades
da Administragdo do I.P.F.M.T.; 3.3.90.39.00. Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica.

CLAUSULA SETIMA
DA FISCALIZACAO

A fiscalizacdo da execucdo do objeto sera efetuada pelo(a) servidor(a)
, hos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA OITAVA
DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA

§ 1° Constituem obrigacoes do CONTRATANTE:

| — disponibilizar & CONTRATADA as informacdes, documentos e acessos
necessarios a adequada execucao dos servicgos;

Il — acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual, nos termos da Lei n°
14.133/2021;

[l = comunicar formalmente a CONTRATADA eventuais falhas, inconsisténcias
ou irregularidades verificadas na execucao dos servicos;

IV — designar servidor responséavel pela fiscaliza¢do do contrato.

Paragrafo Unico. O Instituto ndo responderd por quaisquer compromissos
assumidos pela CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucao do
presente contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.




INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS DE TAIACU
IPEMT

Rua Raul Macone, n® 306 — Centro — Taiacu/SP. — CEP 14.725-000
CNPJ: 02.122.662/0001-60

§ 2° Constituem obrigag6es da CONTRATADA:

| — executar os servicos técnicos especializados de assessoria e consultoria
juridica e administrativa em conformidade com as disposi¢cdes deste contrato e do Termo
de Referéncia;

Il — prestar orientacdo técnica quanto a interpretacdo e aplicacédo da legislacao
previdenciaria aplicavel ao Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS;

[l — emitir pareceres juridicos e manifestacdes técnicas relacionadas as
atividades administrativas e previdenciarias do CONTRATANTE;

IV — prestar apoio técnico na conducdo de processos administrativos
previdencidrios, incluindo concesséo, revisdo, manutencao e controle de beneficios;

V — auxiliar na elaboracdo, revisdo e adequacdo de atos normativos,
regulamentos, portarias, resolu¢des e demais instrumentos administrativos relacionados ao
RPPS;

VI — prestar assessoramento técnico perante 6rgaos de controle e fiscalizagéo,
especialmente Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, Ministério da Previdéncia e
demais érgaos competentes;

VII — prestar suporte técnico-operacional quanto a utilizagdo, alimentacao,
regularizacdo e conferéncia de dados em sistemas obrigatorios, incluindo CADPREV,
COMPREV e AUDESP;

VIII — orientar preventivamente o CONTRATANTE quanto a adocao de medidas
voltadas a conformidade administrativa e previdencidria, mitigacdo de riscos institucionais
e observancia das normas aplicaveis;

IX — disponibilizar atendimento remoto continuo e realizar visitas técnicas
presenciais periddicas, conforme estabelecido no Termo de Referéncia;

X — manter equipe técnica qualificada para atendimento das demandas do
CONTRATANTE;

Xl — corrigir, sem 0Onus adicional, eventuais falhas, inconsisténcias ou
impropriedades verificadas na execu¢éo dos servigos;

XIl = manter, durante toda a execuc¢ao contratual, as condi¢des de habilitacéo e
gualificacéo exigidas para a contratacao;
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XIII = cumprir a legislacdo aplicavel, especialmente as disposi¢des relativas a
protecéo de dados pessoais previstas na Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Proteg&o de
Dados (LGPD);

XIV — comunicar formalmente ao CONTRATANTE quaisquer situacbes que
possam comprometer a adequada execugao contratual;

XV — atuar com independéncia técnica e observancia aos principios da
legalidade, moralidade, eficiéncia e interesse publico.

CLAUSULA NONA )
DO CUMPRIMENTO DA LElI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LEI N°
13.709/2018

E vedado as partes a utilizacio de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execucdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da
contratacao, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e criminal.

§ 1°. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as
informacgdes — em especial os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis — repassados
em decorréncia da execucgdo contratual, em consonéancia com o disposto na Lei n°
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais-LGPD), sendo vedado o repasse
das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacoes
legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

§ 2°. As partes responderdo administrativa e judicialmente caso causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados
em decorréncia da execucdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de
Dados.

§ 3° Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados, o
CONTRATANTE, para a execucao do objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais
dos representantes da CONTRATADA, tais como numero do CPF e do RG, enderecos
eletronico e residencial.

§ 4°. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de
Protecdo de Dados e se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao
disposto na legislagcdo com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo
CONTRATANTE.

§ 5°. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar ao CONTRATANTE, em até
24 (vinte e quatro) horas, qualquer incidente de acesso ndo autorizado aos dados pessoais,
situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagcédo ou qualquer
forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias estabelecidas
pelo artigo 48 da Lei Geral de Protecdo de Dados.
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CLAUSULA DECIMA
INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133/2021, a
CONTRATADA que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacéo exigida para a contratacao;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou nédo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocada dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacéo
sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para a contratacao ou
para a execucao do contrato;

i) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

J) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao;

[) praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n® 12.846/2013.

§ 1° Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima
descritas as seguintes sancoes:

a) adverténcia, quando a CONTRATADA der causa a inexecucao parcial do
contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (artigo 156,
§2°, da Lei n® 14.133/2021);

b) impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b” a “g”, sempre que néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave
(artigo 156, §4°);

c) declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as

condutas descritas nas alineas “h” a “I’, bem como nas alineas “b” a “g”, que justifiquem
penalidade mais grave (artigo 156, 85°).

d) multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor deste contrato.
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§ 2° A aplicacdo das sancgdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao CONTRATANTE (artigo
156, §9°).

§ 3° As sanc¢0Oes poderéao ser aplicadas cumulativamente com a multa (artigo 156,
879).

8 4° Antes da aplicacdo de qualquer penalidade, sera assegurado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua
intimagao (artigo 157).

§ 5° Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor
eventualmente devido pelo CONTRATANTE, a diferenca podera ser descontada ou
cobrada judicialmente, nos termos do art.156, 88°.

8 6° A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo de até 30 (trinta)
dias, a contar da notificacao.

8 7° A aplicacdo das sancdes observara o devido processo administrativo, nos
termos do art. 158 da Lei n°® 14.133/2021.

8 8° Na aplicacao das sanc¢des seréo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracéo;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

lIl - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos causados a Administracéo;

V - a adocao de programa de integridade, quando aplicavel.

8 9° Os atos previstos como infragdes administrativas serdo apurados e julgados
Nnos mesmos autos, nos termos do art. 159 da Lei n° 14.133/2021

8 10 A personalidade juridica da CONTRATADA poderé ser desconsiderada nas
hip6teses previstas no art. 160 da Lei n° 14.133/2021.

8§ 11 O CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes, para fins de publicidade nos
cadastros competentes (art. 161).

8§ 12 As sanc0Oes de impedimento e declaracéo de inidoneidade sdo passiveis de
reabilitacédo, na forma do artigo 163 da Lei n°® 14.133/21.
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CLAUSULANDECIMA PRIMEIRA
DA EXTINCAO CONTRATUAL

Constituem motivos para extingcado do presente contrato:

| — 0 ndo cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais,
especificacdes ou prazos;

Il — o desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a execucéo ou por autoridade superior;

Il - a alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da
CONTRATADA que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

IV — a decretacao de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucéo da sociedade ou
falecimento da CONTRATADA;

V - caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucao do contrato;

VI - razbes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do
CONTRATANTE.

8§ 1°. A CONTRATADA tera direito a extincdo do contrato nas seguintes
hipbteses:

| - supresséo, por parte da Administracdo, de servigcos que acarrete modificagao
do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 da Lei 14.133/2021;

Il - suspenséo da execucao do contrato, por ordem escrita da Administracéo, por
prazo superior a 3 (trés) meses;

Il - repetidas suspensBes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizacdo pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizac6es e mobilizacoes;

IV - atraso superior a 2 (dois) meses, contado da apresentacao da nota fiscal ou
da parcela devida pela Administracao.

§ 2°. A extin¢do do contrato podera ser:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de
descumprimento decorrente de sua propria conduta;

Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagcdo, por mediagcéo ou por
meio adequado de resolucéo de conflitos, desde que haja interesse da Administragao;


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/l14133.htm#art125
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[l - determinada por decisdo arbitral, quando prevista em clausula
compromisséria ou compromisso arbitral ou por deciséo judicial.

§ 3°. A extingdo unilateral e a consensual deverao ser precedidas de autorizagao
escrita e fundamentada da autoridade competente, sendo formalizadas no respectivo
processo administrativo.

8 4° Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva do CONTRATANTE, a
CONTRATADA sera ressarcida pelos prejuizos regularmente comprovados e tera direito
a:

| - devolucéo da garantia, quando houver;
Il - pagamentos devidos pela execucao do contrato até a data de extin¢ao;
lll - pagamento do custo da desmobilizagéo.

8§ 5°% A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo podera
acarretar, sem prejuizo das sancdes cabiveis, as seguintes consequéncias:

| - assuncdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se
encontrar;

Il - ocupacao e utilizacdo das instalagdes, equipamentos, material e pessoal
empregados na execucdo do contrato e necessarios a sua continuidade;

lIl - execucdo da garantia contratual para:
a) ressarcimento de prejuizos causados a Administragao;

b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando
cabivel;

c) pagamento das multas devidas a Administracao;
d) eventual assunc¢éo da execucéo pela seguradora, quando cabivel;

IV - retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos
causados a Administracdo e das multas aplicadas.

CLAUSL~JLA DECIMA SEGUNDA
VEDACOES

E vedado & CONTRATADA:

a) caucionar, ceder ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacéo
financeira;

10
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b) interromper a execucao contratual sob alegacao de inadimplemento por parte
do CONTRATANTE, salvo nas hip6teses expressamente previstas em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as
disposicdes contidas na Lei n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis as licitagbes e
contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
ALTERACOES

Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 e
seguintes da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
PUBLICACAQ

Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento nos
termos e condic¢des previstas na Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
DO FORO

Fica eleito como competente o foro da Comarca de Jaboticabal, para dirimir os
litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser
compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

E assim, por estarem as partes justas e convencionadas, assinam o presente
instrumento contratual em trés vias de igual e inteiro teor, na presenca de duas
testemunhas, que a tudo assistiram e tiveram conhecimento, também signatarias, para que
produza todos os efeitos legais.

Taiagu, __ de de 2026.

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

11



